
 

 
 
 

COUR PROVINCIALE DU MANITOBA 
 
 

Formule de renseignements sur les candidats  
au poste de juge de paix judiciaire 

 
Vous devez remplir toutes les parties de cette formule.  

Vous pouvez y ajouter votre curriculum vitae (non broché).  
VEUILLEZ FOURNIR UN ORIGINAL ET TROIS COPIES. 

  
 
1. RENSEIGNEMENTS PERSONNELS   Date :    
 
 Nom et prénom :   
 
 Adresse domiciliaire :  Code postal :   
 

No de téléphone :   
 
 Poste actuel :   
 
 Adresse professionnelle :   
 
 No de téléphone :   No de télécopieur :  
 
 Langues parlées autres que l’anglais (indiquez votre niveau de maîtrise pour chacune): 
 
                 
 
  
 
2. ÉTUDES 
 
 a)   École secondaire :                
  
 Date de début des études :              Date de fin des études :         
 
 
 b) Université ou collège :                
 
 Diplôme ou grade obtenu :                
 
 Majeure :            Mineure :            
 
 Date de début des études :              Date de fin des études :          
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 c) Université ou collège :              
 
 Diplôme ou grade obtenu :                 
 
 Majeure :            Mineure :            
 
 Date de début des études :              Date de fin des études :          
 
 
 Prix décernés :                
 
 
3. Expérience professionnelle 
 
 i) Employeur :              
 
  Dates de début et de fin d’emploi :            
 
  Adresse :               
 
  Superviseur :              
 
 
 ii) Employeur :               
 
  Dates de début et de fin d’emploi :            
 
  Adresse :               
 
  Superviseur :              
 
 
  iii) Employeur :               
 
  Dates de début et de fin d’emploi :            
 
  Adresse :               
 
  Superviseur :              
 
 
4. Participation à des associations professionnelles 
 

Décrivez la nature de votre participation à chaque association professionnelle que 
vous avez fréquentée. 
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5. Activités communautaires 
 
 Décrivez toutes les activités communautaires auxquelles vous avez participé. 
 
                 

            

            

            

            

            

            

            

             

 
6. Qualités personnelles 
 
 Répondez par « oui » ou « non » aux questions suivantes. Veuillez noter que votre 
candidature ne sera pas automatiquement rejetée si vous répondez « oui » à l’une des 
questions ci-dessous : nous examinerons de manière approfondie toute explication que 
vous choisirez de fournir, dans le contexte social canadien des rôles et responsabilités 
des juges de paix judiciaires. 
 
 
 a) Existe-t-il des faits tels que des intérêts commerciaux, des poursuites civiles ou 

des affaires personnelles qui pourraient porter atteinte à votre réputation? 
 
   Oui    Non 
 

b) À votre connaissance, existe-t-il des créances actuelles ou éventuelles possibles 
à votre encontre? 

 
   Oui    Non 

 c) Avez-vous déjà fait l’objet d’une déclaration de culpabilité ou d’un plaidoyer de 
culpabilité pour une infraction criminelle (y compris une infraction relevant du 
Code criminel, de la Loi réglementant certaines drogues et autres substances ou 
de l’une de ses versions précédentes, de la Loi sur les aliments et drogues, de la 
Loi sur les armes à feu, ou de la Loi de l'impôt sur le revenu )?  Avez-vous déjà 
fait l’objet d’une déclaration de culpabilité ou d’un plaidoyer de culpabilité pour 
une infraction relevant d’une loi provinciale et pouvant être considérée comme 
importante dans le contexte d’une nomination au poste de juge de paix 
judiciaire? 

 
   Oui    Non 
 

 d) Avez-vous des amendes ou obligations (alimentaires ou résultant d’un jugement 
civil) impayées? 

 
   Oui    Non 
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e) Avez-vous des intérêts, professionnels ou autres, qui pourraient causer, ou 

sembler causer, un conflit d’intérêts si vous êtes nommé(e) juge de paix 
judiciaire? 

 
   Oui    Non 
 
 f) Êtes-vous insolvable ou dans une situation financière difficile? 
 
   Oui    Non 
 
 g) Avez-vous déjà eu des problèmes de consommation abusive d’alcools ou 

d’autres drogues? 
 
   Oui    Non 
 
  Avez-vous actuellement un problème de consommation abusive d’alcools ou 

d’autres drogues? 
 
   Oui    Non 
 
 h) Avez-vous déjà eu, ou avez-vous actuellement, une maladie qui pourrait vous 

empêcher de vous acquitter des responsabilités d’un juge de paix judiciaire? 
 
   Oui    Non 
 
 
7. Exigences de déplacement 
 
 i) Avez-vous un permis de conduire valide? 
 
   Oui    Non 
 
 ii) Savez-vous piloter des avions légers ou lourds? 
 
   Oui    Non 
 
 iii) Êtes-vous en mesure de vous déplacer sur des distances qui nécessitent un 

voyage de plus de 24 heures? 
 
   Oui    Non 
 
 
  ************************************************ 
Je consens expressément à ce que le Comité de nomination des juges de paix judiciaires 
consulte les diverses sources communautaires nécessaires afin d’obtenir les 
renseignements dont il a besoin pour évaluer mon admissibilité au poste de juge de paix 
judiciaire. 
 
 
Date :            Signature :         
 
Le processus de sélection pourrait comporter des entrevues. Les candidats ne recevront aucun 
remboursement pour les frais de déplacement ou autres dépenses encourus pour participer à 
ces entrevues. Le Comité de nomination des juges de paix judiciaires ne peut en aucun cas 
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divulguer s’il a offert au ministre de la Justice une recommandation particulière en ce qui 
concerne un candidat ou une candidate. 
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RÉFÉRENCES – Prière d’inclure adresse et numéros de téléphone 

 
 Le Comité n’exige PAS de lettre de référence à ce stade du processus. 
Veuillez toutefois fournir le nom de trois personnes pouvant vous servir de 
références. Vos références devraient comprendre au moins une personne qui a 
récemment et directement observé votre participation à des activités 
communautaires, et au moins une personne qui a récemment et directement 
observé vos activités professionnelles. Veuillez noter que le Comité pourrait 
communiquer avec certaines de vos références. 
 
 Le Comité préservera la confidentialité de tous les renseignements que 
vous avez fournis. Il s’efforcera également de préserver cette confidentialité s’il 
décidait de consulter d’autres sources communautaires pour obtenir davantage 
de renseignements. 
 
 Veuillez préciser si les personnes dont vous fournissez le nom sont des 
références professionnelles ou autres, et fournir leurs numéros de téléphone 
domiciliaire et professionnel. 
 
1.                 
            
            
            
             
 
2.                 
            
            
            
             
 
 
3.                 
            
            
            
             
 
  
4.                 
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À l’intention des candidats qui sont membres de la Société du Barreau du 
Manitoba : 

 
AUTORISATION DE DIVULGATION DE 
RENSEIGNEMENTS SUR LE CANDIDAT 

 
 
 Dans le cadre de l’examen et de l’évaluation de ma candidature au poste de juge 

de paix judiciaire, je soussigné(e), __________________________________ (nom en lettres 

moulées), de ______________________ (Manitoba), : 

 
1. autorise la Société du Barreau du Manitoba (« la Société ») à divulguer au Comité 

de nomination des juges de paix judiciaires : 
 

a) toute déclaration de culpabilité me concernant actuellement devant le 
comité de discipline  de la Société et les renseignements qui s’y 
rapportent; 

b) toute mise en garde officielle délivrée à mon égard par la Société et les 
renseignements qui s’y rapportent; 

c) toute affaire me concernant actuellement devant le comité de compétence, 
le comité d’enquête sur les plaintes ou le comité de discipline de la 
Société, et les renseignements qui s’y rapportent; 

 d) tout renseignement me concernant lié à une affaire, en cours ou close, de 
demande d’indemnité pour faute professionnelle ayant résulté en un 
versement d’indemnité; 

 e) tout renseignement me concernant se rapportant à une plainte en cours 
d’enquête; 

 f) tout renseignement me concernant se rapportant à une situation qui, selon 
le comité d’enquête sur les plaintes, le président ou le directeur général de 
la Société, devrait être divulguée; 

 
2. décharge, libère et exempte à jamais la Société du Barreau du Manitoba et son 

personnel, les membres et le personnel du Comité de nomination des juges de 
paix judiciaires, et toutes les personnes consultées dans le cadre de l’évaluation de 
ma candidature à ce poste, de toute réclamation, cause d’action, poursuite, action 
ou responsabilité, de quelque nature ou type que ce soit, qui pourrait découler ou 
résulter de la divulgation des renseignements susmentionnés ou de l’examen ou 
de l’évaluation de ma demande et de ma candidature, ou qui pourrait y être liée de 
quelque manière que ce soit. 

 
 
 
 
Date :              Signature :        


